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Valssin kayttajaroolit

* Yllapitaja vastaa Valssi -laadunvalvontajarjestelman kokonaisuudesta
« Kansallinen koulutuksen arviointikeskus, Karvi

« Paakayttgja vastaa kunnan varhaiskasvatuksen laadunhallinnasta, arvioinnista
ja kehittamisesta

« Varhaiskasvatuksen johtotiimi, projektikoordinaattorit

 Toteuttajat vastaavat toimipaikkansa laadunhallinnasta
« Paivakodin johtaja ja varajohtaja

* Vastaaja vastaa kyselylomakkeeseen ja osallistuu arviointiprosessiin
* Henkilgsto
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Pilotoinnin toteutus

« Kirkkonummen kunta oli mukana Valssin pilotoinnissa kevaalla 2023.

 Arviointiteemana oli ymparisto- ja kestavyyskasvatus.

* Pilotointiin osallistuivat kaikki kunnalliset toimipaikat: 21 toimipaikkaa ja n. 320
henkiloa mukaan lukien paivakodin johtajat.

 Vastausprosentti pilotoinnissa oli 79% ja arviointilomakkeeseen vastaajia
yhteensa 246.
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Vinkit arviointiprosessin aloittamiseen

 Varda -tiedonsiirtoon kannattaa varata riittavasti aikaa
 Palvelusuhdetiedot kunnossa

* Arviontiprosessin kokonaisuuden hahmottaminen henkilostolle
« Pedatiimi —vierailut koettiin hyddyllisiksi

 Toteuttajien yksilollinen huomioiminen
« Tarpeet ja taidot vaihtelevat

« Selkea viestinta ja tiedottaminen
* Roolitukset selvilla jo prosessin alussa
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Kirkkonummen varhaiskasvatuksen arviointiprosessi Valssilla
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Henkiloston kokemuksia Valssista

« Paivakodin johtajille ja henkilostdlle lahetetty
Forms-kysely Valssin pilotoinnista oli avoinna 15.5.-24.5.2023.

« Vastauksia tuli yhteensa 58 kpl.

* "Mielestani pilotointi on onnistunut hyvin. Kartoittavaan kyselyyn tuli hyvin vastauksia ja saimme niiden pohjalta
hyvan keskustelun aikaiseksi ja toimipaikan tavoitteet luotua." VarhaiSkasvatuksen opettaja

« "Ymparist0 ja kestavyyskysely auttoi hahmottamaan miké toteutuu ja mika ei. Alettiin myos miettia miten
()/arant_aa tilannetta ja on myaos tehty kdytdnndssa asioita paremmin. Joten kylla siita hyodyttiin."
arhaiskasvatukseéen lastenhoitaja

« "Hyva perehdytys ja AVIn koulutukset. Tulosten tarkastelussa olisimme halunneet ndhda oman toimipaikan
vastaukset, kuntatason lisdksi. Koko tydyhteisda ei saatu kokoon keskustelemaan tuloksista, kehittamispaiva oli
esim. jo pidetty. Raportin kirjaamisvaiheéessa kysymykset olivat epaloogisessa jarjestyksessa o _
(kehittamissuunnitelma ennen kehittamiskohtelta) ja aiheutti itselle hieman paanvaivaa :)" Paivakodin johtaja

« "Lyckades bra. Vissa begrepp i sjalva utvarderingen kunde fortydligas, men det var bra med att det fanns en liten
info knapp som kunde ge mer forklaring vad fragan betydde eller syftade pa." Varhaiskasvatuksen opettaja
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4. Milta Valssi vaikuttaa kokonaisuutena?

Lissdtietoja %7 Oivallukset

3.41

Keskimaarainen arvio
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Mita Kirkkonummella tapahtuu nyt?

« Talla hetkella kdynnissa on Valssin toinen arviointiprosessi.

 Arviointiteemana on likkuntakasvatus, joka on yksi Kirkkonummen varhaiskasvatuksen
painopistealueista.

» Tavoitteena on innostaa lapsia monipuoliseen liikkumiseen ja liikunnan iloon.

VKO 40-42 (2.10.-25.10.2023) Liikuntakasvatuksen -arviointilomakkeeseen vastaaminen
VKO 43-46 Lapsiryhmékohtaiset laadulliset pohdintakeskustelut

VKO 47-48 Toimipaikan arviointikeskustelu

30.11.2023 Toimipaikan yhteenveto Valssissa (paivakodin johtaja vie Valssiin)

5.12.2023 Toimijatasoiset arviointitulokset Valssissa (Paakayttajat)
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Ryhmakeskustelu

* Minka koette Valssi -jarjestelméan
vahvuudeksi?

* Millaisia haasteita olette kohdanneet
Valssia kayttdessanne ja arviointia
tehdessanne?

 Minkalaisella aikataululla aiotte toteuttaa
arviointia Valssilla?




Ryhmakeskustelujen purku
ja kysymykset




Kiitos !
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Suvi Kilpijarvi suvi.kilpyjarvi@kirkkonummi.fi 040 5414670
Johanna Viinikainen johanna.viinikainen@kirkkonummai.fi 040 6606748
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